
化学 

一、培养目标 

以国际科技前沿、国家重大需求及国民经济主战场中关键的化学基础问题为

牵引，不仅培养学生具有坚实的数理基础、广博宽厚的化学基本知识、系统扎实

的化学基础理论，而且精通化学各项实验与实践基本技能，具备较强分析解决实

际问题的科研能力、自主学习的能力和创新意识，塑造批判性思维和挑战精神，

表现出宽广的国际视野和可持续发展意识。同时，还应具备健全人格、人文情怀

和社会责任感，具有成为行业引领人才的潜质。不仅能在化学领域从事基础和应

用研究，而且具备在材料、能源、电气、化工、生物、医药及环境等相关领域工

作学习的能力。 

上述培养目标可具体分解如下： 

目标 1：具备良好的道德品质，了解国情、社情、民情，践行社会主义核心

价值观，关注全球性问题，尊重世界不同文化的差异性和多样性；  

目标 2：具备宽厚的自然科学理论基础，系统掌握化学各门类的专业知识，

精通化学实验各项技能，具有科研信息获取和数据分析的能力，以及应用信息技

术解决本专业实际问题的能力；  

目标 3： 具备较强的实验和实践能力，能够使用现代实验设备进行观察，

测试和分析；具有专业综合能力和创新能力，能够对本专业及交叉学科领域问题

进行综合分析和研究，构建和表达科学的解决方案； 

目标 4： 具有良好的团队精神和沟通表达能力，具有国际视野和跨文化的

交流、竞争与合作能力（专业本科生国际化交流比例不低于 20%）； 

目标 5：具有安全意识，环保意识和可持续发展意识；具备自我管理、自主

学习能力和终身求知精神和持续自我完善的能力。 

二、师资力量 

    化学学科现有教师及实验技术人员 110 人，其中专职教师 84 人，包括 32

名教授、36 名副教授；实验技术人员 13 人（含高级工程师 2 人）。现有国家级

人才 4 名，教育部新世纪人才 4 名、陕西省百人 2 人、青年科技新星 1 人、交大

腾飞特聘教授 3 人、西安交大青年拔尖人才 15 名，陕西省教学名师 1 人。3 人

入选科睿唯安高被引科学家和爱思唯尔高被引学者。人员结构中，96%教师具有

博士学位，65%教师具有海外经历，45 岁以下教师占 70%，是一支以年轻化、国

际化、科研和教学并重为特点的教师队伍。 

三、毕业要求 

完成通识类和大类平台课程的选课要求，具有良好的自然科学和人文社会素

养，较强的自我学习和适应发展的终身学习能力与习惯，为将来从事深入的专业

学习和科学研究奠定扎实的基础。 

具体包括： 



A：具有科学精神，人文修养，职业素养，社会责任感和积极向上的人生态

度，了解国情，社情民情，践行社会主义核心价值观。 

B：掌握系统的基础知识和专业知识，掌握必备的研究方法，了解本专业及

相关交叉学科领域最新动态和发展趋势。 

C：具备较强的实验和实践能力，能够使用现代实验设备进行观查，测试和

分析，具有在实践中发现、认识和解决问题的能力。 

D：具有逻辑思维能力和批判性思维精神，能够发现、辨析、质疑、评价本

专业及相关领域现象和问题，表达个人见解。 

E：具有专业综合能力和创新能力，能够对本专业及相关交叉学科领域问题

进行综合分析和研究，构建和表达科学的解决方案。 

F：具有解决复杂问题的能力。能够综合获取信息和数据分析提出解决本专

业实际问题的能力。 

G：具有信息获取和数据分析的能力，具有应用信息技术解决本专业实际问

题的能力。 

H：具有较强的沟通表达能力，能够通过口头和书面表达方式，与同行及社

会公众进行有效沟通，传播相关专业知识。 

I：具有良好的团队合作能力，能够与团队成员和谐相处，协作共事，并作为

成员或领导者，在团队活动中发挥积极作用。 

J：具有国际视野和国际交流能力，了解国际动态，关注全球性问题，尊重世

界不同文化的差异性和多样性。 

K：具有较强的自主学习和终身学习的意识，并具备不断学习和适应发展的

能力。 

L：具有安全意识、环保意识和可持续发展意识。 

四、主干学科与相关学科 

主干学科：化学 

相关学科：材料、能源、电气、化工、生物、医药及环境 

五、学制、学位授予与毕业条件 

学制：4 年 

授予学位：理学学士学位 

毕业条件：完成专业培养方案规定的 159 学分及课外实践 8 学分，达到培养

方案规定的毕业条件，军事训练考核合格，满足西安交通大学外语水平及体育达

标要求，通过《国家学生体质健康标准》测试，准予毕业，可获得毕业证书；符

合《西安交通大学本科生学籍管理与学位授予规定》的，可授予学位并颁发学位

证书。 
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